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+Was ist ,das Gute‘?"

MITARBEITERFORTBILDUNG

Die Netzwerk Diakonie befasste sich mit

ethischen Konflikten im beruflichen Alltag

VON MARTINA BERGMANN

ISERLDHN = Unter der (Therschrift
LSelbsthestimmung versus Filrsor-
ge?” kamen etwa 35 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der Netz-
werk Diakonie in der Reformier-
ten Kirche [serlohn zusammen,
um sich mit ethischen Fragestel-
lungen aus ihrem Arbeitsalitag zu
beschiftigen. Wir alle mbchten
Gutes fiir die Menschen bewirken,
mit denen wir arbeiten. Was aber
ist im Einzelfall das Gute?'™" -
Digse Frage diente als Einstieg in
die folgenden Diskussionen, Denn
manchmal ist es im Blick auf Men-
schen mit Behinderungen gar
nicht so leicht, eine ecindeutige
Antwort auf die Frage nach den
hesten Tandlungsmdbglichkeiten
zu finden,

Meue Tmpulse hiercou kamen
vom Philosophen Danicl Bremer
aus Frich. Der Lehrbeaufiragte
an der Katholischen Fachhoch-

schule Freiburg belasst sich sell
Langen mit ethischen Konflikten
im medizinischen und pflegeri
schen Bereich und moderiert un-
ter anderem ethische Fallbespre-
chungen in sozialen Einrichtun
g

In seinem Vortrag gelang es
ihmm, alte Denkmuster aufzubre
chen und einen neuen Zugang zu
bestimmten Fragestellungen auf-
zuzeigen. S0 machte er zum Bei-
spiel deutlich, dass allein der Wert

LGerechligkeit” auf rund vierzig
verschiedene Artem interpretiert
werden kann. Dabei verdeutlichte
er seine Ausfilhrungen an einfa-
chen Beispielen aus dem Alltags-
leben. Anhand von exemplari-
schen Fillen aus der eigenen Pra-
xis suchten die Teilnehmerinnen
und Tellnehmer in Kleingruppen
anschliefend mit der vom Refe-
renten vorgestellten Methode
nach neuen Lisungen fiir bekann-

‘te Probleme.
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Liefen sich von Referent Daniel Bremer frechis) newe Anregungen
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geben: Martina Bergmarnn wund Markus Thriner von der Netziwerk

Lhakoriie.
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